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RELATORIO DE VIVENCIA PRATICA ESTAGIO SUPERVISIONADO 1V:
EM VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

PRACTICAL EXPERIENCE REPORT SUPERVISED INTERNSHIP IV: IN
SOCIO-ASSISTANCE SURVEILLANCE

Marcia Marques da Silva'

Eduardo Barbosa Merlim?

Resumo: A Vigilancia Socioassistencial constitui um dos pilares da gestio do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) e tem como finalidade produzir, sistematizar e analisar informagdes sobre
vulnerabilidades, riscos sociais e oferta de servigos socioassistenciais. Estruturada juridicamente pela
Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) e normatizada pela NOB-SUAS (2012), exerce papel
estratégico na formulagcdo, monitoramento e avaliacdo de politicas publicas. Sua atuacdo subsidia
a prevencao de agravos sociais, o planejamento territorializado e a adequagao da rede de protecdo
social as demandas da popula¢do. No ambito municipal de Caroebe, a Vigilancia esta vinculada
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responsavel pela organiza¢do dos equipamentos do
SUAS e pela gestao da politica socioassistencial. O setor se destaca pela coleta e interpretacdo de
dados referentes a realidade territorial, aos servigos ofertados ¢ as condi¢des sociais dos usuarios,
contribuindo para o diagndstico socioterritorial, para o fortalecimento de vinculos comunitarios e

para a garantia de direitos. A andlise das atividades desenvolvidas evidencia a relevancia da gestao

1 Aluna do Curso de Bacheralado em Administracido Publica pela UAB- Universidade Aberta
do Brasil / UERR Universidade Estadual de Roraima, com apoio da CAPES/FNDE
2 Mestrado em Engenharia pela UFPA, Docente nos Curso de Bacharelado em Administragao

Publica pela UAB- Universidade Aberta do Brasil / UERR Universidade Estadual de Roraima, com
apoio da CAPES/FNDE; Bacharelado em Administragdo e Ciéncias Contabeis do Centro Universita-
rio Estacio da Amazdnia
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da informag¢do como instrumento técnico e politico, capaz de orientar decisdes e promover maior
equidade. Todavia, desafios ainda persistem, como limitagdes de pessoal, caréncia tecnoldgica e
necessidade de integragdo intersetorial. Assim, reforca-se que a Vigilancia Socioassistencial deve
ser consolidada enquanto pratica continua de investigagdo, planejamento e avaliagdo, assegurando o

aprimoramento da politica ptblica, a efetividade das a¢des e a promocao da cidadania.

Palavras-chave: Vigilancia Socioassistencial; Gestdo da Informacao; Politica de Assisténcia Social.

Abstract: Social Assistance Surveillance is one of the pillars of the management of the Unified
Social Assistance System (SUAS) and aims to produce, systematize, and analyze information on
vulnerabilities, social risks, and the provision of social assistance services. Legally structured by the
Organic Law of Social Assistance (LOAS) and regulated by the NOB-SUAS (2012), it plays a strategic
role in the formulation, monitoring, and evaluation of public policies. Its actions support the prevention
of social problems, territorial planning, and the adaptation of the social protection network to the
demands of the population. In the municipality of Caroebe, the Surveillance is linked to the Municipal
Secretariat of Social Assistance, responsible for organizing the SUAS facilities and managing social
assistance policy. The sector stands out for its collection and interpretation of data relating to the
territorial reality, the services offered, and the social conditions of users, contributing to the socio-
territorial diagnosis, the strengthening of community ties, and the guarantee of rights. The analysis
of the activities carried out highlights the relevance of information management as a technical and
political instrument, capable of guiding decisions and promoting greater equity. However, challenges
still persist, such as personnel limitations, technological deficiencies, and the need for intersectoral
integration. Thus, it is reinforced that Social Assistance Surveillance must be consolidated as a
continuous practice of investigation, planning, and evaluation, ensuring the improvement of public

policy, the effectiveness of actions, and the promotion of citizenship.
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Keywords: Social Assistance Surveillance; Information Management; Social Assistance Policy.

INTRODUCAO

O presente relatério tem como objetivo apresentar as atividades desenvolvidas durante o
Estagio Supervisionado em Vigilancia Socioassistencial, realizado junto a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Caroebe, no periodo de 09/10/25 a 06/11/25 para cumprimento da carga horaria
da disciplina de estagio supervisionado IV do curso de Bacharelado em Administracdo Publica da
Universidade Estadual de Roraima.

E sabido que a dimensio do estagio supervisionado ¢ fundamental para a formagdo académica
e profissional do aluno, pois ¢ através do estagio que o discente consegue fazer a relacdo entre a teoria
aplicada na academia e a pratica durante as atividades realizadas pelo profissional no local do estagio.

De acordo com Politica Nacional de Estagio (PNE) “o Estagio Supervisionado ¢ uma atividade
curricular obrigatéria que se configura a partir da inser¢do do aluno no espago sécio institucional,
objetivando capacita-lo para o exercicio profissional.”

O estagio em Administracdo Publica representa uma etapa fundamental na formagao
académica e profissional dos estudantes da area, pois possibilita a vivéncia pratica dos conteudos
teoricos aprendidos ao longo do curso. Mais do que uma exigéncia curricular, o estagio constitui
um espago de aprendizagem ativa, em que o futuro administrador publico tem a oportunidade de
compreender a dindmica das institui¢des governamentais, os processos burocraticos e os desafios da
gestao voltada ao interesse coletivo.

Nesse contexto, o estagio supervisionado assume papel estratégico ao aproximar o estudante
da realidade da administracao estatal, permitindo-lhe desenvolver competéncias técnicas, habilidades
de lideranga e senso critico diante das demandas sociais. Além disso, favorece a construcdo de uma

consciéncia cidada, reforgando valores como ética, transparéncia e responsabilidade publica. Assim,

o estagio ndo apenas complementa a formagao académica, mas também contribui para a consolida¢ao
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de uma gestao publica mais eficiente e comprometida com o bem comum.

Portanto, ¢ importante perceber que além do desenvolvimento académico do aluno em
absorver as dimensdes tedrico-metodologico, técnico-operativo e ético-politico aplicadas na sala de
aula, ¢ importante também que o supervisor do estagio seja um profissional qualificado, para que
o estagiario tenha ndo s6 um perfil tedrico e académico da profissdo, mais um perfil profissional
adequado para atender as demandas da realidade social e emancipagdo dos usuéarios.

O estagio teve como proposito proporcionar ao estudante a vivéncia pratica dos processos de
gestao da informagdo, monitoramento e andlise territorial no ambito da Politica de Assisténcia Social,

conforme preconizado pela LOAS e PNAS.

CONCEITUANDO VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

A Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS situa a Vigilancia Socioassistencial em seu
art. 2° como um dos objetivos da Politica da Assisténcia Social. A NOB/SUAS 2012 a define com uma
funcdo desta Politica, comprometida com a: “produgdo e disseminagao de informagdes, possibilitando
conhecimentos que contribuam para a efetivagdo do carater preventivo e proativo da politica de
assisténcia social, assim como para a reducao dos agravos, fortalecendo a fungdo de protecao social
do SUAS”

A Vigilancia Socioassistencial é uma das fungdes essenciais da gestdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), responsavel pela producao e analise de informacdes sobre vulnerabilidades
e riscos sociais. Conforme a PNAS (2004) e a NOB-SUAS (2012), busca identificar padroes de
vulnerabilidade, monitorar a oferta de servigos e subsidiar a gestao da politica publica de assisténcia
social.

De acordo com as determinacdes da NOB 2012 a Vigilancia Socioassistencial deve estar

estruturada e ativa em nivel municipal, estadual e federal, contribuindo com as areas de protecao

social basica e de protec¢ao social especial por meio da elaboracao de estudos, planos e diagnodsticos
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capazes de ampliar o conhecimento sobre a realidade dos territorios e as necessidades da populagao,
e auxiliando no planejamento e organizagdo das agdes realizadas nesses territdrios. Deve, ainda,
contribuir com a propria Gestdo — em sentido amplo — auxiliando a formulagdo, planejamento e
execugdo de agdes que induzam a adequagdo da oferta as necessidades da populagdo. Para isso, faz-
se necessario que também sejam produzidas e analisadas informagdes sobre o financiamento; sobre
o tipo, volume, localizacdo e qualidade das ofertas; bem como das condigdes de acesso aos servigos,
beneficios, programas e projetos.

A Vigilancia Socioassistencial estd diretamente vinculada ao 6rgdo gestor da Secretaria
que executa a Politica de Assisténcia Social no municipio, e tem como responsabilidade a produgao,
sistematiza¢do e analise de informagdes, sobre as situagdes de risco e vulnerabilidade que incidem
sobre familias e individuos, bem como aquelas relativas ao tipo, volume e padrdes de qualidade
dos servigos ofertados pela rede socioassistencial, podendo entdo nortear novas acdes para o
aprimoramento, ampliacdo e fortalecimento dos equipamentos da assisténcia social do municipio de
Caroebe.

Sendo assim, a Vigilancia Socioassistencial objetiva detectar e compreender as situagdes
de precarizagdo e de agravamento das vulnerabilidades que afetam os territorios e os cidadaos,
prejudicando e pondo em risco sua sobrevivéncia, dignidade, autonomia e socializagao. Deve buscar
conhecer a realidade especifica das familias e as condi¢des concretas do lugar onde elas vivem e, para
isso, ¢ fundamental conjugar a utilizacao de dados e informacdes estatisticas e a criagdo de formas de
apropriacdo dos conhecimentos produzidos pelos pelas equipes dos servigos socioassistenciais, que

estabelecem a relacdo viva e cotidiana com os sujeitos nos territorios.

CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO CONCEDENTE

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Caroebe ¢ responsavel pela execugdo das

politicas publicas de assisténcia social do municipio, atuando por meio dos equipamentos do SUAS.
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O setor de Vigilancia Socioassistencial tem como funcdo coletar e analisar dados sobre a rede de
servicos e as condi¢des sociais da populagao.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Caroebe constitui o 6rgdo responsavel
pela implementagdo e execugdo das politicas publicas de assisténcia social no ambito municipal,
em conformidade com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
Sua atuagdo se d4 por meio da gestdo e operacionalizagdo dos equipamentos socioassistenciais, com
vistas a promocdo da protecao social basica e especial, ao fortalecimento de vinculos comunitarios e
familiares, e a garantia de direitos aos cidaddos em situagao de vulnerabilidade e risco social.

Entre os setores que compdem a estrutura da Secretaria, destaca-se a Vigilancia
Socioassistencial, cuja fungao primordial € a coleta, sistematizagdo e analise de dados referentes a rede
de servigos socioassistenciais e as condi¢des sociais da populagao local. Este setor desempenha papel
estratégico na producdo de informagdes qualificadas que subsidiam o planejamento, monitoramento e
avaliacdo das acdes e programas da politica de assisténcia social, contribuindo para a efetividade da
gestao e para a tomada de decisoes fundamentadas em evidéncias.

A atuacdo da Vigilancia Socioassistencial ¢ essencial para o diagnoéstico territorial, a
identificagdo de demandas emergentes e a construcdo de respostas intersetoriais que promovam a
equidade e a inclusdo social. Dessa forma, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Caroebe
reafirma seu compromisso com a promoc¢ao da cidadania e com a consolida¢do de uma politica publica

pautada na universalidade, integralidade e participagao social.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ATRIBUICOES DA SECRETARIA

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, COMPETE:
Gestionar a Politica de Assisténcia Social do Municipio, alinhada as normas operacionais do

SUAS;

Representar o Executivo Municipal nos atos relativos a Politica de Assisténcia Social, sempre
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que se fizer necessario;

Coordenar as questdes de ordem administrativa, financeira e funcional relativas aos Servigos,

Projetos e Programas da Secretaria;

Administrar as receitas e despesas, assinar ajustes, convénios, contratos, parcerias ¢ demais
atos da Secretaria;

Planejar e organizar as agdes da Secretaria, visando o aprimoramento da gestdo e a
sustentabilidade da organizagdo;

Coordenar as atividades de aperfeicoamento e desenvolvimento dos trabalhadores do SUAS;

Divulgar atos, normas e resolugdes da Secretaria;

Promover a articulacdo entre a Secretaria e Orgdos de controle social, entidades e

parceiros,visando fortalecer a rede sécio assistencial.

Composicao da equipe do 6rgao gestor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Formagao Fun¢ao Quant. | Carga Remunerac¢a | Total Anual
Horaria [o Mensal
Nivel Médio/supe- | Secretaria SEMBES 01 40h 2.500,00 30.000,00
rior
Médio/superior Secretaria Adjunta 01 40h 1.800,00 21.000,00
Médio/superior Coord. do Fundo 01 40h 1.800,00
Médio/superior Coord. PBF 01 40h 1.330,00
Médio/superior Digt. P.B Familia 01 40h 1.100,00 13.200,00
Médio/superior Entrev. PB Familia 01 40h 1.100,00 13.200,00
Médio/superior Dir. de Departamento |01 40h 1.100,00 13.200,00
Fund./Médio Recepcionista 01 40h 1.100,00 13.200,00
Fund./Médio Vigia 02 40h 1.100,00 13.200,00
TOTAL - 09 -
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DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

Municipio de Caroebe

Mapa 01 - Localizaciao do Municipio de Cargoebe-RR
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A CRIACAO, EVOLUCAO E ESTAGIO ATUAL DO MUNICIPIO

O Municipio de Caroebe surgiu através do desmembramento de terras do Municipio de Sao
Jodo da Baliza, através da Lei Estadual n° 82, de 04 de novembro de 1994. Neste municipio esta
localizada a Hidrelétrica de Jatapt, fornecedora de energia elétrica para as vilas e cidades do Sul do

Estado. O municipio ¢ composto por florestas densas, onde vive as populagdes indigenas, da etnia

33 %




Wai-Wai, na terra indigena Trombeta/Mapuera.

O municipio esta localizado a sudeste do Estado, limita-se ao norte com o municipio de
Caracarai e a Republica Cooperativista da Guiana; ao sul com o Estado do Amazonas; a leste com o
Estado do Pard e a oeste com os municipios de Sdo Jodo da Baliza e Caracarai. Distante da capital em
353 km, com 4rea territorial de 12.065,54 km2, apresentando clima quente com periodos de chuva e
estiagem e temperatura média anual de 27°C.

Seu relevo ¢ formado por superficie plana, areas alagaveis ou inundaveis (terragos fluviais)
e fortemente ondulado. O acesso rodoviario ¢ feito pela BR-174 até o km 500 e dai pela BR 210. As
principais atracdes turisticas sdo: a Praia do Sol, a Barragem do Jatapu e a Cachoeira da Pedra ou
Granito. As principais vilas do Municipio sdao: Entre Rios e Jatapt. Apresenta ainda, segundo o ZEE-

2002, ocorréncia dos seguintes minerais: Brita, Cassiterita e Ouro.

ASPECTOS GEOGRAFICOS

LOCALIZACAO:

O municipio de Caroebe esta localizado no sudeste do Estado de Roraima, na mesorregido Sul,
microrregido Norte, situado nas coordenadas geograficas 59°43°10”°de longitude Oeste e 00°53°42”’de
latitude Norte, com uma altitude de 52 metros em relagdo ao nivel do mar. Limita-se ao norte com o
municipio de Caracarai e Republica Cooperativista da Guiana; ao sul com o Estado do Amazonas;
a leste com o Estado do Para e a oeste com os municipios Sdo Jodo da Baliza e Caracarai. — Area e
distancias entre municipios

O municipio de Caracarai possui uma area territorial de 12.065,543 km2 que corresponde
a 5,38% do territério de Roraima. As distancias rodoviarias de Caracarai as sedes municipais mais
proximas sdo: Sao Jodo da Baliza 27 km, Sao Luiz do Anaud 49 km, Roraindpolis 138 km e Boa Vista

352,9 km (Ministério da Defesa, 2004) este ultimo com acesso pela BR-174 e BR-210.

De acordo com o IBGE (2008), o municipio apresenta uma area de 12.065,543 km? que
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corresponde a 5,37% do territorio de Roraima, dos quais, 6.376,32 km sdo de area indigena e que
correspondentes a 52,70% da area total do municipio. As distancias rodoviarias de Caroebe as sedes
municipais mais proximas em (KM); Boa Vista 354 km, Rorainopolis 138 km, Sao Jodo da Baliza 27

km, Sao Luiz 49 km.

ESTRUTURA DE GESTAO DO SUAS
REDE SOCIOASSISTENCIAL INSTALADA E OFERTA DE ACOES SOCIOASSISTEN-

CIAIS

A estrutura da politica de assisténcia social em Caroebe envolve os seguintes equipamentos:

Secretaria Municipal de Trabalho e A¢ao Social;

Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), onde também esta instalada a maior
parte da estrutura de gestdo, o setor de Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia e sio realizados
atendimentos para concessao de beneficios eventuais. As reunides dos Conselhos Municipais também
sao realizadas no Auditério da Assisténcia Social.

CREAS (dentre os quais o Centro de Referéncia Especializada para Pessoas em Situagdo de
Rua). - Centro Pop

PAIF (Protecdo e Atendimento Integral a Familia) e o PAEFI (Protecao e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos).

Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: (SCFV) ¢ um conjunto de servigos
realizados em grupos, de acordo com o seu ciclo de vida, e que busca complementar o trabalho social

com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social.
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ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ACAO SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
Secretaria Adjunta de I I Conselho Municipal de
Assisténcia Social Assisténcia Social
|
Fundo Municipal de
FMAS gl
Protegdo Social — Soemdnl mmes  Regulamentagdo do SUAS
Especial ——
Gestao do CAD/PBF
Centro de Referencia Especializado Protegao Social Basica
de Assisténcia Social |. Conselho = Programa de Atengéo
CREAS Tutelar I Integral a Familia
PAIF
| | Centro de Referencia de
Gestao de Assisténcia Social
Setio Trabalho CRAS
“ | = I Servigo Convivéncia e de
lo UNICEF aiic e Tt Fortalecimento de Vinculo
Conselho Municipal dos
Direltos da Crianga e do Assistenciels SCEY
Adolescente - CMDCA
_ s”‘:‘:wm Beneficio de Prestagao Continuada BPC

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Durante o estagio, foram realizadas diversas atividades voltadas a compreensao das fungdes
da Vigilancia Socioassistencial, tais como acompanhamento das rotinas do setor, levantamento e
atualizagio de dados do CadUnico, apoio na elaboragdo de relatérios e boletins informativos,
participagdo em reunides de equipe técnica e apoio no mapeamento dos territdrios e indicadores

sociais.

Dados do cadastro unico do municipio de Caroebe atualizados abaixo:

(33 %




O7/11/2025. 0S40 cEcAD 2o

SRASIL Servicos Barra GovEer
(HTTP//BRASIL GOV.BR)

CAROEBE-RR

Cadastro Unico
CAROCEBE-RR

Familias Cadastradas
202025
3.566
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em situacao de Pobreza
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©O7/11/2025, 09:40

-Cadastro Unico -

EntreOCe 4

EnteS5at

Entre 7 a 15
Entre 16a 17
Entre 18 a 24
Entre 25 a 34
Entre 35 a 39
Entre 40 a 44
Entre 45 a 49
Entre SO a 54
Entre 55 a 59
Entre 60 a 64
Maior que 65

Total

Maior que 65
Entre 60 a 64
Entre 55 a 59
Entre 50 a 54
Entre 45 a 49
Entre 40 a 44
Entre 35 a 39
Entre 25 a 34
Entre 18 a 24
Entre 16a 17
Entre 7 a 15
Entre Saé
EntreOe 4

Todo Cadastro Unico

CECAD 2.0

~1000 -500 o
Yo M F o
490 50.20% 486 49.80%
224 51.85% 208 48,15%
233 53,16% 822 46,84%
211 52.36% 192 47,.64%
523 45,92% 616 54,08%
529 40.23% 786 59.77%
223 38,05% 363 61,95%
248 42,69% 333 57.31%
223 48,16% 240 51,84%
174 45.08% 212 54.92%
173 52.91% 154 47.09%
147 54.04% 125 45.96%
362 58.86% 253 41.14%
4460 48.22% 4.790 51.78%
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o976

403
1.139

1.315

581
463
386
327
272
615

8.250

— e
- e

% Etaria Total
10.55%
4.67%
18.97%
4.36%
12,31%
14.22%
6.34%
6.28%
5,01%
417%
3.54%
2.84%
6.65%

100,00%




Dados do Programa Bolsa Familia e suas Condicionalidades- Caroebe

O7M1/2025, 09:34 CAROEBE/RR - Boisa Familia e Cadastro Unico

4. Parecer dos Conselhos de Assisténcia Social das contas do uso dos recursos.

O indice pode methorar com a atualizacio dos dados da gestdo no Sistema de Gestac do Programa Bolsa Familia (SigPBF) e com o
acompanhamento das familias em fase de suspensao na repercussao de condicionatidades

Samente estados @ municipios gue assinarem o Termo de Adesaoc ac Programa Bolsa Familia e 3o Cadastro Unico se tornario elegiveis
20 recebimento de recursos financeiros para apoio 3 gestio descentralizada.

O repasse desses recursos € reatizedo pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) para o Fundo Municipal de Assisténcia Sacial
(FMAS). Se o IGD-M de CAROEBE/RR alcancasse o maximo, ou seja, fosse igual a 1 (umj), o municipic receberia R$ 7.367,75 mensalmente,
mais o valor dos incentivos.

O cltimo parao foi de RS 7.199,01, com base no indice 0,87 do IGD-M ao més de de
2025. Os valores financeircs calculados com base no 1IGD-M e repassados em 2024 somam o montante de R$ 82.719.18

Em setembro de 2025, o saldo na conta do de T /RR {no Bloco da Gestdo do Programa Bolsa Familia e do
Cadastro Unico - BL GBF FNAS) era de: RS 7.650,61.

IMPORTANTE

Os recursos recebidos devem ser aplicados em methorias da gestdo do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia e, par isso, planejar
bem as agbes, eleger as prioridades e decidir Sobre como e onde devern ser aplicados os recursos provenientes do IGD-M dentro da
gest3o do Cadastro Unico e do Balsa Familia sic tarefas sistematicas que a gestao local desempenha em conjunto com os-responsaveis
pela area orgamentaria ¢ financeira e pelas areas de Saude, Educacdo e Assisténcia Social

A participac3o do Conselho Municipal de Assisténcia Social {CMAS) também € vital durante todo 0 processo, desde o planejamento até a
aprovacac regular das contas. Esse relacionamento demonstra transparéncia e garante a continuidade do recebimento dos recursos.

Os dadeos referentes aa 1GD-M sao atualizados mensalmente. Confira o link a seguir para consultar o histdrico do Indice com suas Gltimas
atualizagdes, além de outras informagdes importantes para a gestdo local:

hitps ferive googie. com/ar tders/ Rt RRFC7XEvple NDOdzegPhi=at_BR.

A Coordenac3o Estadual é um importante parceiro do Governo Federal para o sucesso da gestic descentralizada do Cadastro Unice e do
Programa Bolsa Familia. Por isso, 3 aproximagao entre as gestdes municipais ¢ estaduais e a integracao de agdes sdo fundamentais. A
cooardenacao do estado dispde de informagdes sobre as capacitacbes oferecidas e outros temas, que irdo contribuir, ainda mais, para a
evolucio da gestiic do Programa no municipio. Ela recebe recursos financeiros corn base no Indice de Gestao Descentralizada dos
Estados (IGD-E) e também possui acesso aos dados do IGD-M de cada municipio.
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ANALISE CRITICA DA EXPERIENCIA

A experiéncia vivenciada junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Caroebe,
com foco na Vigilancia Socioassistencial, proporcionou uma compreensdao ampliada sobre o papel
estratégico desse setor na gestao da politica publica de assisténcia social. A Vigilancia Socioassistencial,

conforme definido pela Norma Operacional Béasica do SUAS (NOB-SUAS), constitui um dos eixos
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estruturantes da gestdo, sendo responsavel pela produgdo, sistematizagdo e analise de informagdes
que subsidiam o planejamento, monitoramento e avaliacdo das a¢des socioassistenciais (Brasil, 2005).

Durante o estagio, foi possivel observar que o uso qualificado de dados e indicadores sociais
¢ essencial para a efetividade das politicas publicas, especialmente no que tange a identificacao
de demandas, ao mapeamento de vulnerabilidades e a construgdo de respostas intersetoriais. Essa
perspectiva estd alinhada com os apontamentos de lamamoto (2008), que destaca a importancia da
dimensao técnico-operativa na atuacdo profissional, articulada a dimensao ético-politica e tedrico-
metodologica.

Entretanto, a experi€éncia também revelou desafios significativos que comprometem a atuagao
plena da Vigilancia Socioassistencial. Entre eles, destacam-se a limitacdo de recursos humanos e
tecnologicos, a auséncia de capacitagdo continuada dos profissionais e a necessidade de maior
integracdo entre os setores e equipamentos do SUAS. Essa fragmentacao dificulta a articulagdo das
informagdes e compromete a construgdo de diagndsticos territoriais mais precisos e contextualizados.

A vivéncia pratica permitiu refletir sobre a importancia da gestao baseada em evidéncias e da
cultura de planejamento como elementos fundamentais para a qualificagdo da politica de assisténcia
social. Nesse sentido, a experiéncia contribuiu para o desenvolvimento de competéncias analiticas,
reflexivas e técnicas, conforme preconizado por Silva (2010), que ressalta a centralidade da formacao
critica e comprometida com os principios do projeto ético-politico do Servico Social.

Assim, a atuacgdo na Vigilancia Socioassistencial ndo apenas possibilitou o aprofundamento
teorico-pratico sobre a politica de assisténcia social, como também refor¢ou a importancia da producao

de conhecimento como instrumento de transformagao social e fortalecimento da cidadania.

CONCLUSAO

O estagio supervisionado realizado junto ao setor de Vigilancia Socioassistencial da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social de Caroebe representou uma etapa fundamental na consolidacao
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da formagdo profissional, ao proporcionar uma vivéncia pratica profundamente articulada com os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). A experiéncia permitiu
compreender, de forma critica e contextualizada, o papel estratégico da gestdo da informagdo na
formulagdo, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas voltadas a protecao social.

Ao acompanhar as atividades da Vigilancia Socioassistencial, foi possivel perceber que a
producdo e analise de dados ndo se restringem a uma dimensao técnica, mas constituem instrumentos
politicos que orientam decisoes, revelam desigualdades e promovem a equidade no acesso aos direitos
socioassistenciais. Essa perspectiva refor¢a a importancia de uma atuacdo profissional pautada na
¢tica, na responsabilidade social e na capacidade analitica, conforme preconizado pelo projeto ético-
politico do Servico Social.

Além disso, a vivéncia pratica evidenciou os desafios enfrentados pela gestdo publica,
como a escassez de recursos, a fragmentagdo entre os setores e a necessidade de fortalecimento da
cultura de planejamento e da intersetorialidade. Tais obstaculos exigem dos profissionais uma postura
propositiva, critica e comprometida com a transformacao social, capaz de articular saberes técnicos e
sensibilidade politica diante das complexidades do territério.

Assim, o estagio ndo apenas contribuiu para o desenvolvimento de competéncias técnicas
e teoricas, como também reafirmou a centralidade da Vigilancia Socioassistencial na construgao de
politicas publicas eficazes, democraticas e orientadas pela justica social. A experiéncia vivenciada
constitui, portanto, um marco significativo na trajetoéria académica e profissional, fortalecendo o

compromisso com uma pratica ética, critica e transformadora.
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